” 5 STERNE

Personal-Fragebogen PERSONALSERVICE

Fair, freundlich, zuverlassig!

Name: Vorname:

Adresse (Str./PLZ/Ort)

bei: E-Mail:

Telefon: Handy:

Fir welche Tatigkeit
bewerben Sie sich?

AUSBILDUNG
von bis besuchte Schulen Abschluss, wenn ja welcher
von bis Lehre, Kurse und Studium, besondere Fertigkeiten Abschluss, wenn ja welcher

BERUFLICHE TATIGKEITEN (vom Gesetzgeber verlangt: mindestens letzte 6 Monate)

Festanstellung
von bis Firma / Ort Téatigkeit als Verdienst/Stundenlohn

Nur ausfullen wenn Sie in den letzten 6 Monate bei einem Personaldienstleister gearbeitet haben

von bis Firma / Ort Tatigkeit als Verdienst/Stundenlohn

Arbeitslos seit wann:

Arbeitslosengeld I seit wann:

Arbeitslosengeld IT seit wann:
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Personal-Fragebogen

Wodurch sind Sie
auf unsere Firma aufmerksam geworden?

Waren Sie schon einmal
bei 5 Sterne Personalservice GmbH beschéftigt?

Ab wann moéchten Sie arbeiten?

Fiir welche Dauer méchten Sie arbeiten?

Wiinschen Sie eine Vollzeit-Stelle?

Haben Sie ein weiteres Beschaftigungsverhaltnis,
das wahrend der Tatigkeit bei

5Sterne Personalservice GmbH fortbesteht?
Sind Sie im Besitz eines Fiihrerscheines?
Besitzen Sie den Staplerschein?

Steht thnen ein Fahrzeug zur Verfligung?

Vorstrafen, die im Zusammenhang mit
angebotenen Stellen stehen?

-" BSTERNE -
PERSONALSERVICE
Fair, freundlich, zuverldssig!

(z. B.: Arbeitsagentur, ARGE, Zeitung, Jobbérse, Internet, Empfehlung, ...)

l:l nein

D ab sofort
D unbefristet
l__—l nur vom

Grund:
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D ja von/bis?

Einsatz bei Firma?
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I:I nein, sondern
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Arbeitszeiten von/bis

Lohn

Arbeitgeber

Klasse

Erfahrung |:| ja l:l nein

Kfz Kennzeichen

welche?

Mit meiner Unterschrift willige ich ein, dass meine Daten im Rahmen der Personalvermittlung und Arbeitnehmeriiberlassung, z. B. in Form eines

anonymen Bewerberprofils, weitergegeben werden.

Datum

lhre Unterschrift

Wir danken lhnen fiir lhre Bewerbung!!!
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